
รายงานการดำเนินการตามมาตรฐานการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

ตามที่ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ประจำปงบประมาณ 2567 และจัดทำ
มาตรการ/แนวทางที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมินฯ โดยได้มีการขับเคลื่อนมาตรการ/แนวทางที่จะดำเนินการเพื่อยกระดับค่า
คะแนนการประเมินฯ ในปีงบประมาณ 2568 มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

โครงการ/กิจกรรม  เป้าหมาย  วิธีดำเนินการ  
ระยะเวลา  
ดำเนินงาน  ผลการดำเนินการ  

การปรับปรุงและพัฒนา 
ช่องทางการมีส่วนร่วม 
ของภาคประชาชน  

โดยข้อมูลที่เผยแพร่จะต ้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน           
มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ประชาชนหรือผู้รับบริการควร 
ได้รับทราบอย่างชัดเจน ในขณะเดียวกันหน่วยงานก็จะต้อง 
มีการอธิบายหรือชี้แจงต ่อประชาชน ได้อย ่างชัดเจนด้วย 
นอกจากนี้ หน่วยงานก็ควรจะมีช่องทางที่เปิดโอกาส           
ให้ประชาชนหรือผู้รับบร ิการสามารถให้คำติชม ความ 
คิดเห็น ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน หร ือข้อมูล              
การทุจริตของเจ้าหน้าท ี่ของหน่วยงานได้  

1. ประชุมชี้แจงคณะครผูู้รับผิดชอบ 
2. ครผู ู้รับผิดชอบดำเนินการตามท่ี 
ได้รับมอบหมาย  
  

  

ตลอดปีการศึกษา  โรงเรียนจัดทำข่าวประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูลของโรงเรียนผ่านทางเพจ 
Facebook ของโรงเรียน มี 
ช่องทางการต ิดต่อสอบถาม ให้ 
บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมใน 
การแสดงความิดเห็น และ 
รับทราบข้อมูลข่าวสารของทาง 
โรงเรียนหลากหลายช่องทางมาก 
ขึ้น และสามารถสื่อสารให้คำตอบ 
กับผู้สอบถามได้ เช่น Messenger  

 
 
 
 
 
  



มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนปากช่อง ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

โครงการ/กิจกรรม  ตัวชี้วัด  เป้าหมาย  งปม  
ระยะเวลา  
ดำเนินงาน  ผู้รับผิดชอบ  

การปรับปรุงและพัฒนา 
ช่องทางการมีส่วนร่วม 
ของภาคประชาชน  

จำนวนระบบหรือช่อง 
ทางการมีส่วนร ่วม 
ของภาคประชาชน  

โดยข้อมูลที่เผยแพร่จะต ้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน       
มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ประชาชนหรือผู้รับบริการ 
ควรได้รับทราบอย่างชัดเจน ในขณะเดียวกันหน่วยงานก็ 
จะต้องมีการอธิบายหร ือ ชี้แจงต่อประชาชนได้อย ่าง 
ชัดเจนด้วย นอกจากนี้ หน่วยงานก็ควรจะมีช่องทางท่ี 
เปิดโอกาส ให้ประชาชนหรือผู้รับบริการสามารถให้คำติ 
ชม ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน หรือ 
ข้อมูล การท ุจริตของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานได้  

-  ตลอดปีการศึกษา  นายสายัณห์ นิชารัมย์  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


